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Oggetto: Avviso pubblico per la fornitura corsi di formazione sulla sicurezza sul lavoro D.Lgs.81/08  

Ambito 28 Trapani 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  l' art. 10 del T.U. n. 297 del 16/4/1994 ;   

VISTO  il DPR 275/99 Regolamento dell'Autonomia Scolastica;   

VISTO  l’art. 25 del D.Lgs n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;   

VISTO  l' art. 15 comma a del D.Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008;   

VISTO  il D.I. del 28 Agosto 2018 n. 129 “Nuovo Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;   

VISTO  il D.Lgs 50/2016 ss.ii.mm.;   

VISTA  la Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province 

Autonome,  

Accordo del 21 Dicembre 2011, ai sensi dell'art. 37, comma 2 del D.Lgs 9 Aprile 2008 n. 

81; 

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, in 

particolare l’art.1, comma 124 che stabilisce obbligatoria, permanente e strutturale la 

formazione in servizio dei docenti di ruolo; 

VISTO nota MIUR prot. 43282 del 02/10/2019 avente per oggetto Rinnovo reti tra le istituzioni 

scolastiche riferite agli ambiti territoriali per le attività formative e di 

conferma/modifica delle scuole polo per la formazione 

VISTO il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia n. 12581 del 31/10/2019 con il quale 

questo I. C. “Pirandello S.G. Bosco” di Campobello di Mazara  è stato individuato quale 

scuola polo per la formazione della rete  di Ambito per la Sicilia – Trapani 28; 

VISTO  la Nota MIUR prot. N.37467del 24/11/2020 avente ad oggetto: “formazione docenti in 

servizio a.s. 2020/2021. Assegnazione delle risorse finanziarie e progettazione delle 

iniziative formative” e la relativa nota . Prot. AOODGPER n. 3782 del 28/01/2021;  

VISTO  Il verbale n.1 Protocollo3264 del 29/03/2021 della  CONFERENZA DI SERVIZIO DEI 

DIRIGENTI SCOLASTICI DELLA RETE D’AMBITO N. 28 DELLA PROVINCIA DI TRAPANI 

VISTE le unità Formative del Piano elaborate dalla cabina di regia dell’Ambito 28 di Trapani 

per l’a.s. 2020/2021; 

RILEVATA l’esigenza di predisporre un avviso pubblico per l’affidamento dei corsi di formazione 

sulla sicurezza sul lavoro D.Lgs.81/08   

  

INVITA  
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tutti coloro che fossero interessati, in qualità di persone fisiche o di società, abilitate al rilascio delle 

certificazioni di cui al D.Lgs. 81/08, a prendere parte al presente avviso facendo pervenire a questo 

Istituto la propria offerta economica per la fornitura di servizi di formazione sulla sicurezza sul 

lavoro.   

Esaminate le offerte si procederà all’affidamento diretto del servizio a norma dell’art. 36, comma 2, 

lett. a) del Codice dei contratti, così come modificato dal d.l. n. 32 del 2019, per la conduzione delle 

attività formative previste di formazione rivolte ai docenti  dell’Ambito Territoriale Sicilia 28 Trapani 

Oggetto della gara: Richiesta di preventivo per la fornitura corsi di formazione sulla sicurezza sul 

lavoro D. Lgs.81/08, cosi come definito nell'Accordo Stato Regioni del 21/12/2011 con le seguenti 

caratteristiche per procedere all’affidamento diretto del servizio a norma dell’art. 36, comma 2, lett. 

a) del Codice dei contratti, così come modificato dal d.l. n. 32 del 2019, per la conduzione delle attività 

formative previste di formazione rivolte ai docenti dell’Ambito Territoriale Sicilia 28 Trapani  

 

 

Tipo corso  

Ore di 

formazione  

n. indicativo  

di corsi   

  

Sicurezza lavoratori- formazione specifica rischio 

medio  4 ore + 8 ore 30/35 

  

Sicurezza lavoratori formazione specifica rischio 

medio - aggiornamento   

  

6 ore 

  

10/20 

Periodo di svolgimento novembre/dicembre 2021   

  

Art. 1 Termine presentazione offerte   

Saranno ammesse soltanto le offerte inviate per posta, a mezzo raccomandata, o tramite pec 

all’indirizzo tpic81800e@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 30/10/2021 Non 

si terrà conto delle Offerte che dovessero pervenire presso l'Istituto Scolastico oltre il termine 

indicato o fossero consegnate in ritardo, intendendosi questo Istituto esonerato da ogni 

responsabilità per eventuale ritardo o errore di recapito. L'Offerta una volta presentata non potrà 

essere ritirata o sostituita con altre.   

Art. 2 Modalità di presentazione dell'Offerta  

Per potere partecipare alla presente procedura di invito gli interessati dovranno far pervenire tutta 

la documentazione necessaria, distinta in:   

  

A. Documenti Amministrativi – ALLEGATO A  

Dovrà contenere la sotto elencata documentazione:  

• ISTANZA DI PARTECIPAZIONE con i dati anagrafici e di residenza del titolare/Rappresentante 

Legale e/o dei vari Rappresentanti;  



• l'inesistenza dei motivi di esclusione indicati nel Codice dei Contratti Pubblici, di cui al D.Lgs 

50/2016 e successive modifiche ed integrazioni;   

• Dichiarazione sostitutiva in conformità al D.P.R. 445/2000 sottoscritta dal 

titolare/Rappresentante Legale (allegare la copia del documento di riconoscimento), dalla 

quale risulti: - La ragione sociale, la sede, l'attività della Ditta, eventuali Certificazioni di 

Qualità;   

• l'iscrizione al Registro delle imprese della C.C.I.A.A. da almeno due anni per lo svolgimento 

dell'attività specifica attinente la presente gara;  

• Certificazione di regolarità contributiva  

• Attestazione di aver tenuto conto, nel predisporre l'offerta, degli obblighi relativi alle norme 

in materia di sicurezza sul lavoro secondo la normativa vigente.  

• curriculum vitae del soggetto/i formatore/i dal quale risultino: a) il possesso dei titoli culturali 

e professionali richiesti dalla normativa vigente per lo svolgimento dei corsi oggetto della 

presente procedura; b) i corsi di aggiornamento frequentati; c) eventuali collaborazione con 

altri territori del territorio (con e senza dati sensibili)  

• autorizzazione utilizzo dati  

 

B. Offerta economica redatta su apposito "modulo di formulazione Offerta per fornitura di corsi 

di formazione sulla sicurezza sul lavoro D.Lgs. 81/08" (ALLEGATO B) compilato integralmente e 

sottoscritto dal titolare/Rappresentante Legale. Il prezzo indicato sull'offerta deve essere 

comprensivo di ogni onere a carico della Ditta IVA compresa.   

  

Art. 3 Criteri di aggiudicazione gara   

La gara sarà aggiudicata secondo il criterio del minor prezzo. Le offerte della documentazione 

saranno esaminate dalla Commissione preposta.   

Art. 4 Criteri di selezione   

Il criterio di scelta e quello dell'offerta con il minor prezzo complessivo dal momento che il servizio 

richiesto risponde al criterio di cui all’art.95 c.4 del D.Lgs. 50/2016 di servizio con caratteristiche 

standardizzate. Il prezzo è da intendersi per la totalità dei corsi sopra descritti, non saranno pertanto 

ritenute valide offerte che non comprendano l’intero numero dei corsi previsti. L'aggiudicazione 

avrà luogo anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta valida. Il numero/tipologia di corsi 

che sarà attivato dipenderà dal numero dei docenti da formare.   

Art. 5 Termine per l'erogazione del servizio   

Fermo restando la facoltà dell'Istituzione scolastica di verificare i requisiti e la documentazione 

richiesta nel presente bando di gara, si procederà alla stipula del contratto. La calendarizzazione per 

lo svolgimento della formazione del personale di cui al presente bando dovrà essere concordata con 

la Dirigente Scolastica.   

Art. 6 Tracciabilità dei flussi finanziari (L.136/2010) La Ditta aggiudicataria dovrà ottemperare a 

quanto previsto dall’ art.3 della Legge 136/2010 e successive modifiche ed integrazioni. Prima della 



stipula del contratto sarà richiesta all' aggiudicatario/a quanto previsto dalla Legge 136/2001 e 

ss.mm. ed in particolare la dichiarazione sul conto dedicato ai fini della tracciabilità.   

Art. 7 Informativa ai sensi del D.lvo 196/2003 e ss.mm.  

A sensi del D.lvo 196/03 e ss.mm. si informa che il titolare dei dati rilasciati per la presente 

partecipazione è la Dirigente Scolastica. L'Istituzione scolastica informa che i dati forniti dai 

concorrenti per le finalità connesse alla gara d'appalto e per eventuale successiva stipula del 

contratto, saranno trattati dall'Ente appaltante in conformità alle disposizioni del D.lgs 196/03 e  

ss.mm. e saranno comunicati a terzi solo per motivi inerenti la stipula e la gestione del contratto. Le 

ditte concorrenti e gli interessati hanno facoltà di esercitare i diritti previsti dall'art. 7 e successivi 

del D.lgs 196/03 e ss.mm. La controparte si impegna a comunicare tempestivamente eventuali 

variazioni dei dati anagrafici e fiscali dichiarati.   

Art. 8 Divieto di subappalto   

E' fatto divieto alla Ditta aggiudicataria di cedere ad altri l'esecuzione di tutto, o di parte, della 

prestazione in oggetto.   

Art. 9 Risoluzione del contratto   

Il rapporto contrattuale viene risolto nei seguenti casi: - sospensione della prestazione per fatto della 

ditta aggiudicataria; - fallimento della ditta aggiudicataria; - inadempienza alle clausole e condizioni 

del contratto ai sensi dell'art. 1453 e successivi del Codice Civile e del D.lgs 50/2016 (Codice contratti 

Pubblici). Per qualsiasi controversia o divergenza, qualora non si giunga ad accordo extragiudiziale, 

si intende competente il foro di Marsala .   

Art. 10 Pubblicizzazione   

Il presente bando viene pubblicato sul sito Web dell'Istituzione Scolastica Il 

Responsabile Unico del Procedimento è la D.S. Giulia Flavio.   

 Si allega:   

• ALLEGATO A – – comprensivo di  
Istanza di partecipazione  

• Autodichiarazione insussistenza cause esclusione  
• Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità  

ALLEGATO B: Modulo formulazione offerte   

La Dirigente Scolastica  

 Prof.ssa Giulia Flavio   
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