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Verbale esame delle istanze pervenute per la SELEZIONE di Esperti  per la realizzazione 

della formazione dei docenti neo assunti. 

   

 

Addì 06 del mese di marzo dell’anno 2023, alle ore 11,00, presso la sede centrale dell’istituzione 

scolastica, si riunisce la commissione per l’esame delle istanze pervenute e la formulazione della 

graduatoria di esperti. 

 

Sono presenti:  
 

il Dirigente Scolastico FLAVIO GIULIA   Presidente  
  

la DSGA Dott.ssa Maria Rita Collura        Commissario;  

l’ Ass. Amm.vo Antonio Accardi          Commissario.  

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la 

selezione di cui all’oggetto  

 

MODULO: TECNOLOGIE E LORO INTEGRAZIONE NEL CURRICULO 
  

 Cognome e Nome  Protocollo n°  Ruolo  

1 REDI MARIA ALESSANDRA 3352 ESPERTO 

2 GARGANO DOMENICA 3354 ESPERTO 

3 IOREN NAPOLI LORENZO 3176 ESPERTO 
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MODULO: INNOVAZIONE DELLA DIDATTICA DELLE DISCIPLINE E MOTIVAZIONE  

ALL’ APPRENDIMENTO 
 

  

 Cognome e Nome  Protocollo n°  Ruolo  

1 PELLEGRINO SAMANDA 2933 ESPERTO 

2 GARGANO DOMENICA 3353 ESPERTO 

 

 

 

Verificata la Regolarità della sotto indicata documentazione si procede all’assegnazione dei punteggi:  
  

  

ESPERTO MODULO: TECNOLOGIE E LORO INTEGRAZIONE NEL CURRICULO 

 
 

Candidato 1 - Cognome e Nome REDI MARIA ALESSANDRA 

  

Sezione A Titoli culturali di accesso (max 5 punti) art.2 del presente avviso  

A1) Punteggio relativo al voto di laurea. In caso di mancata indicazione del voto di laurea verrà 

attribuito il punteggio minimo.  

Titolo Laurea   Valutazione punteggio   

110 e lode   5 

110    

da 105 a 109    

da 100 a 104    

Fino a 99    

  

Sezione B Altri titoli culturali (max 25 punti)  

Certificazioni e/o titoli di studio, che abbiano stretta pertinenza con la tematica del laboratorio 

formativo relativa alla candidatura, rilasciati da enti riconosciuti dalla legge (università, enti di 

formazione professionale ecc.) e che documentino percorsi formativi non inferiori al monte-ore 

indicato in tabella.  

Titoli valutabili   N. massimo di  

titoli valutabili   

Valutazione 

punteggio   

B1) Dottorato di ricerca  1  2            (max 2)  



 

  

  

B2) Master di I e II livello attivati dalle università statali o libere 

ovvero da istituti universitari statali o pareggiati ) della durata 

non inferiore a 1.500 ore (è valutabile un solo corso, per lo 

stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla tematica di 

candidatura  

2   

B3) Corsi di perfezionamento di durata non inferiore ad un 

anno, previsto dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero 

dalla legge n. 341/90 (artt. 4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99 

e successive modifiche ed integrazioni (è valutabile un solo 

corso, per lo stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla 

tematica di candidatura  

3  1            (max 3)  

B4) Diploma di specializzazione, escluso il titolo di accesso al 

ruolo di appartenenza, conseguito in corsi post-laurea previsti 

dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero dalla legge n. 

341/90 (artt. 4, 6, 8) ovvero dal decreto n. 509/99 e successive 

modifiche ed integrazioni attivati dalle università statali o 

libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati, ovvero 

in corsi attivati da amministrazioni e/o istituti pubblici purché i 

titoli siano riconosciuti equipollenti dai competenti organismi 

universitari (è valutabile un solo diploma, per lo stesso o gli 

stessi anni accademici o di corso) attinente alla tematica di 

candidatura  

2  2            (max 2)  

B5) Corsi di aggiornamento durata minima 25 ore attinente alla 

tematica di candidatura   

3  6            (max 6)  

B6) Corsi di formazione professionale  ≥ a 600 h attinenti 

alla tematica di candidatura  

1   

B7) Certificazione delle competenze informatiche (ECDL, 

Patente CISCO, Certificazione Microsoft, EIPASS)   

3  3           (max 3)  

B8) Pubblicazioni, anche multimediali, e/o contenuti didattici 
digitali attinenti alla tematica di candidatura   

  

3   

  

Sezione C (max 30 punti)  

Esperienze inerenti i percorsi formativi e possesso di competenze direttamente spendibili 

all’interno delle unità formative richieste, nonché prestazioni che testimoniano la padronanza 

dell’esecutività pratica delle specifiche aree di progetto:  

Esperienze lavorative valutabili   N. massimo di 

esperienze  
Valutazione 

punteggio   

 valutabili    

C1) Docenza in qualità di formatore in corsi strettamente 

attinenti alla tematica di candidatura rivolti al personale 

docente della Scuola, organizzati da Istituzioni scolastiche o 

Soggetti riconosciuti con Decreto Ministeriale di 

Accreditamento e qualificazione per la formazione del 

5  25         (max 25)  



 

  

  

personale della scuola, ai sensi della Direttiva 90/2003 e della 

Direttiva 170/2016 durata minima 25 ore  

C2) Attività documentate attinenti alla tematica della 

candidatura e svolta nelle scuole: animatore digitale, 

componente team dell’innovazione, funzione strumentale 

d’area specifica, Referente d’area specifica, Tutor TFA, Tutor 

neoimmessi in ruolo.   

5  5           (max 5)  

  

Sezione D (max 40 punti)  

Progetto esecutivo (da compilare secondo modello All. 2)   Valutazione   Punteggio  

D1) Coerenza del progetto esecutivo nel suo complesso con le 

finalità, i contenuti e le metodologie previste dal piano di 

formazione cui la candidatura si riferisce   

non coerente      

sufficientemente 

coerente   
  

pienamente 

coerente   
10  

D2) Adeguatezza del piano di svolgimento del laboratorio, dei 

materiali didattici e degli strumenti proposti con gli obiettivi 

del progetto di formazione cui la candidatura si riferisce   

non adeguato    

sufficientemente 

adeguato  
  

pienamente 

adeguato  
10  

D3) Adeguatezza della programmazione, struttura, 

articolazione con gli obiettivi del progetto di formazione cui la 

candidatura si riferisce   

non adeguato    

sufficientemente 

adeguato  
  

pienamente 

adeguato  
10  

D4) Adeguatezza della programmazione, dell’articolazione e 

dell’organizzazione della fase di restituzione con gli obiettivi 

del progetto di formazione cui la candidatura si riferisce   

non adeguato    

sufficientemente 

adeguato  
  

pienamente 

adeguato  
10  
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ESPERTO MODULO: TECNOLOGIE E LORO INTEGRAZIONE NEL CURRICULO 
 

 

Candidato 2 - Cognome e Nome GARGANO DOMENICA 

  

  

Sezione A Titoli culturali di accesso (max 5 punti) art.2 del presente avviso  

A1) Punteggio relativo al voto di laurea. In caso di mancata indicazione del voto di laurea verrà 

attribuito il punteggio minimo.  

Titolo Laurea   Valutazione punteggio   

110 e lode    

110   4 

da 105 a 109    

da 100 a 104    

Fino a 99    

  

Sezione B Altri titoli culturali (max 25 punti)  

Certificazioni e/o titoli di studio, che abbiano stretta pertinenza con la tematica del laboratorio 

formativo relativa alla candidatura, rilasciati da enti riconosciuti dalla legge (università, enti di 

formazione professionale ecc.) e che documentino percorsi formativi non inferiori al monte-ore 

indicato in tabella.  

Titoli valutabili   N. massimo di  

titoli valutabili   

Valutazione 

punteggio   

B1) Dottorato di ricerca  1   

B2) Master di I e II livello attivati dalle università statali o libere 

ovvero da istituti universitari statali o pareggiati ) della durata 

non inferiore a 1.500 ore (è valutabile un solo corso, per lo 

stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla tematica di 

candidatura  

2  4            (max 4)  

B3) Corsi di perfezionamento di durata non inferiore ad un 

anno, previsto dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero 

dalla legge n. 341/90 (artt. 4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99 

e successive modifiche ed integrazioni (è valutabile un solo 

corso, per lo stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla 

tematica di candidatura  

3  3            (max 3)  



 

  

  

B4) Diploma di specializzazione, escluso il titolo di accesso al 

ruolo di appartenenza, conseguito in corsi post-laurea previsti 

dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero dalla legge n. 

341/90 (artt. 4, 6, 8) ovvero dal decreto n. 509/99 e successive 

modifiche ed integrazioni attivati dalle università statali o 

libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati, ovvero 

in corsi attivati da amministrazioni e/o istituti pubblici purché i 

titoli siano riconosciuti equipollenti dai competenti organismi 

universitari (è valutabile un solo diploma, per lo stesso o gli 

stessi anni accademici o di corso) attinente alla tematica di 

candidatura  

2  2            (max 2)  

B5) Corsi di aggiornamento durata minima 25 ore attinente alla 

tematica di candidatura   

3  6            (max 6)  

B6) Corsi di formazione professionale  ≥ a 600 h attinenti 

alla tematica di candidatura  

1   

B7) Certificazione delle competenze informatiche (ECDL, 

Patente CISCO, Certificazione Microsoft, EIPASS)   

3  3           (max 3)  

B8) Pubblicazioni, anche multimediali, e/o contenuti didattici 
digitali attinenti alla tematica di candidatura   

  

3   

  

Sezione C (max 30 punti)  

Esperienze inerenti i percorsi formativi e possesso di competenze direttamente spendibili 

all’interno delle unità formative richieste, nonché prestazioni che testimoniano la padronanza 

dell’esecutività pratica delle specifiche aree di progetto:  

Esperienze lavorative valutabili   N. massimo di 

esperienze  
Valutazione 

punteggio   

 valutabili    

C1) Docenza in qualità di formatore in corsi strettamente 

attinenti alla tematica di candidatura rivolti al personale 

docente della Scuola, organizzati da Istituzioni scolastiche o 

Soggetti riconosciuti con Decreto Ministeriale di 

Accreditamento e qualificazione per la formazione del 

personale della scuola, ai sensi della Direttiva 90/2003 e della 

Direttiva 170/2016 durata minima 25 ore  

5  25         (max 25)  

C2) Attività documentate attinenti alla tematica della 

candidatura e svolta nelle scuole: animatore digitale, 

componente team dell’innovazione, funzione strumentale 

d’area specifica, Referente d’area specifica, Tutor TFA, Tutor 

neoimmessi in ruolo.   

5  5           (max 5)  

  

Sezione D (max 40 punti)  

Progetto esecutivo (da compilare secondo modello All. 2)   Valutazione   Punteggio  



 

  

  

D1) Coerenza del progetto esecutivo nel suo complesso con le 

finalità, i contenuti e le metodologie previste dal piano di 

formazione cui la candidatura si riferisce   

non coerente     

sufficientemente 

coerente   
 

pienamente 

coerente   
10  

D2) Adeguatezza del piano di svolgimento del laboratorio, dei 

materiali didattici e degli strumenti proposti con gli obiettivi 

del progetto di formazione cui la candidatura si riferisce   

non adeguato   

sufficientemente 

adeguato  
 

pienamente 

adeguato  
10  

D3) Adeguatezza della programmazione, struttura, 

articolazione con gli obiettivi del progetto di formazione cui la 

candidatura si riferisce   

non adeguato    

sufficientemente 

adeguato  
  

pienamente 

adeguato  
10  

D4) Adeguatezza della programmazione, dell’articolazione e 

dell’organizzazione della fase di restituzione con gli obiettivi 

del progetto di formazione cui la candidatura si riferisce   

non adeguato    

sufficientemente 

adeguato  
  

pienamente 

adeguato  
10  

 92 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

  

  

 

ESPERTO MODULO: TECNOLOGIE E LORO INTEGRAZIONE NEL CURRICULO 
 

 

Candidato 3 - Cognome e Nome: IOREN NAPOLI LORENZO 

  

  

  

Sezione A Titoli culturali di accesso (max 5 punti) art.2 del presente avviso  

A1) Punteggio relativo al voto di laurea. In caso di mancata indicazione del voto di laurea verrà 

attribuito il punteggio minimo.  

Titolo Laurea   Valutazione punteggio   

110 e lode    

110    

da 105 a 109    

da 100 a 104    

Fino a 99   1 

  

Sezione B Altri titoli culturali (max 25 punti)  

Certificazioni e/o titoli di studio, che abbiano stretta pertinenza con la tematica del laboratorio 

formativo relativa alla candidatura, rilasciati da enti riconosciuti dalla legge (università, enti di 

formazione professionale ecc.) e che documentino percorsi formativi non inferiori al monte-ore 

indicato in tabella.  

Titoli valutabili   N. massimo di  

titoli valutabili   

Valutazione 

punteggio   

B1) Dottorato di ricerca  1   

B2) Master di I e II livello attivati dalle università statali o libere 

ovvero da istituti universitari statali o pareggiati ) della durata 

non inferiore a 1.500 ore (è valutabile un solo corso, per lo 

stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla tematica di 

candidatura  

2  2            (max 4)  

B3) Corsi di perfezionamento di durata non inferiore ad un 

anno, previsto dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero 

dalla legge n. 341/90 (artt. 4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99 

e successive modifiche ed integrazioni (è valutabile un solo 

corso, per lo stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla 

tematica di candidatura  

3  3            (max 3)  



 

  

  

B4) Diploma di specializzazione, escluso il titolo di accesso al 

ruolo di appartenenza, conseguito in corsi post-laurea previsti 

dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero dalla legge n. 

341/90 (artt. 4, 6, 8) ovvero dal decreto n. 509/99 e successive 

modifiche ed integrazioni attivati dalle università statali o 

libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati, ovvero 

in corsi attivati da amministrazioni e/o istituti pubblici purché i 

titoli siano riconosciuti equipollenti dai competenti organismi 

universitari (è valutabile un solo diploma, per lo stesso o gli 

stessi anni accademici o di corso) attinente alla tematica di 

candidatura  

2   

B5) Corsi di aggiornamento durata minima 25 ore attinente alla 

tematica di candidatura   

3  6            (max 6)  

B6) Corsi di formazione professionale  ≥ a 600 h attinenti 

alla tematica di candidatura  

1   

B7) Certificazione delle competenze informatiche (ECDL, 

Patente CISCO, Certificazione Microsoft, EIPASS)   

3  3           (max 3)  

B8) Pubblicazioni, anche multimediali, e/o contenuti didattici 
digitali attinenti alla tematica di candidatura   

  

3   

  

Sezione C (max 30 punti)  

Esperienze inerenti i percorsi formativi e possesso di competenze direttamente spendibili 

all’interno delle unità formative richieste, nonché prestazioni che testimoniano la padronanza 

dell’esecutività pratica delle specifiche aree di progetto:  

Esperienze lavorative valutabili   N. massimo di 

esperienze  
Valutazione 

punteggio   

 valutabili    

C1) Docenza in qualità di formatore in corsi strettamente 

attinenti alla tematica di candidatura rivolti al personale 

docente della Scuola, organizzati da Istituzioni scolastiche o 

Soggetti riconosciuti con Decreto Ministeriale di 

Accreditamento e qualificazione per la formazione del 

personale della scuola, ai sensi della Direttiva 90/2003 e della 

Direttiva 170/2016 durata minima 25 ore  

5  25         (max 25)  

C2) Attività documentate attinenti alla tematica della 

candidatura e svolta nelle scuole: animatore digitale, 

componente team dell’innovazione, funzione strumentale 

d’area specifica, Referente d’area specifica, Tutor TFA, Tutor 

neoimmessi in ruolo.   

5  5           (max 5)  

  

Sezione D (max 40 punti)  

Progetto esecutivo (da compilare secondo modello All. 2)   Valutazione   Punteggio  



 

  

  

D1) Coerenza del progetto esecutivo nel suo complesso con le 

finalità, i contenuti e le metodologie previste dal piano di 

formazione cui la candidatura si riferisce   

non coerente     

sufficientemente 

coerente   
 

pienamente 

coerente   
10  

D2) Adeguatezza del piano di svolgimento del laboratorio, dei 

materiali didattici e degli strumenti proposti con gli obiettivi 

del progetto di formazione cui la candidatura si riferisce   

non adeguato   

sufficientemente 

adeguato  
 

pienamente 

adeguato  
10  

D3) Adeguatezza della programmazione, struttura, 

articolazione con gli obiettivi del progetto di formazione cui la 

candidatura si riferisce   

non adeguato   

sufficientemente 

adeguato  
 

pienamente 

adeguato  
10  

D4) Adeguatezza della programmazione, dell’articolazione e 

dell’organizzazione della fase di restituzione con gli obiettivi 

del progetto di formazione cui la candidatura si riferisce   

non adeguato   

sufficientemente 

adeguato  
 

pienamente 

adeguato  
10  

 85 

 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

  

 

MODULO: INNOVAZIONE DELLA DIDATTICA DELLE DISCIPLINE E MOTIVAZIONE  

ALL’ APPRENDIMENTO 
 

Candidato 1 - Cognome e Nome PELLEGRINO SAMANDA 

  

Sezione A Titoli culturali di accesso (max 5 punti) art.2 del presente avviso  

A1) Punteggio relativo al voto di laurea. In caso di mancata indicazione del voto di laurea verrà 

attribuito il punteggio minimo.  

Titolo Laurea   Valutazione punteggio   

110 e lode    

110   4 

da 105 a 109    

da 100 a 104    

Fino a 99    

  

Sezione B Altri titoli culturali (max 25 punti)  

Certificazioni e/o titoli di studio, che abbiano stretta pertinenza con la tematica del laboratorio 

formativo relativa alla candidatura, rilasciati da enti riconosciuti dalla legge (università, enti di 

formazione professionale ecc.) e che documentino percorsi formativi non inferiori al monte-ore 

indicato in tabella.  

Titoli valutabili   N. massimo di  

titoli valutabili   

Valutazione 

punteggio   

B1) Dottorato di ricerca  1   

B2) Master di I e II livello attivati dalle università statali o libere 

ovvero da istituti universitari statali o pareggiati ) della durata 

non inferiore a 1.500 ore (è valutabile un solo corso, per lo 

stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla tematica di 

candidatura  

2  2            (max 4)  

B3) Corsi di perfezionamento di durata non inferiore ad un 

anno, previsto dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero 

dalla legge n. 341/90 (artt. 4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99 

e successive modifiche ed integrazioni (è valutabile un solo 

corso, per lo stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla 

tematica di candidatura  

3  3            (max 3)  



 

  

  

B4) Diploma di specializzazione, escluso il titolo di accesso al 

ruolo di appartenenza, conseguito in corsi post-laurea previsti 

dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero dalla legge n. 

341/90 (artt. 4, 6, 8) ovvero dal decreto n. 509/99 e successive 

modifiche ed integrazioni attivati dalle università statali o 

libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati, ovvero 

in corsi attivati da amministrazioni e/o istituti pubblici purché i 

titoli siano riconosciuti equipollenti dai competenti organismi 

universitari (è valutabile un solo diploma, per lo stesso o gli 

stessi anni accademici o di corso) attinente alla tematica di 

candidatura  

2  2            (max 2)  

B5) Corsi di aggiornamento durata minima 25 ore attinente alla 

tematica di candidatura   

3  6            (max 6)  

B6) Corsi di formazione professionale  ≥ a 600 h attinenti 

alla tematica di candidatura  

1  2            (max 2)  

B7) Certificazione delle competenze informatiche (ECDL, 

Patente CISCO, Certificazione Microsoft, EIPASS)   

3  2           (max 3)  

B8) Pubblicazioni, anche multimediali, e/o contenuti didattici 
digitali attinenti alla tematica di candidatura   

  

3   

  

Sezione C (max 30 punti)  

Esperienze inerenti i percorsi formativi e possesso di competenze direttamente spendibili 

all’interno delle unità formative richieste, nonché prestazioni che testimoniano la padronanza 

dell’esecutività pratica delle specifiche aree di progetto:  

Esperienze lavorative valutabili   N. massimo di 

esperienze  
Valutazione 

punteggio   

 valutabili    

C1) Docenza in qualità di formatore in corsi strettamente 

attinenti alla tematica di candidatura rivolti al personale 

docente della Scuola, organizzati da Istituzioni scolastiche o 

Soggetti riconosciuti con Decreto Ministeriale di 

Accreditamento e qualificazione per la formazione del 

personale della scuola, ai sensi della Direttiva 90/2003 e della 

Direttiva 170/2016 durata minima 25 ore  

5  20         (max 25)  

C2) Attività documentate attinenti alla tematica della 

candidatura e svolta nelle scuole: animatore digitale, 

componente team dell’innovazione, funzione strumentale 

d’area specifica, Referente d’area specifica, Tutor TFA, Tutor 

neoimmessi in ruolo.   

5  5           (max 5)  

  

Sezione D (max 40 punti)  

Progetto esecutivo (da compilare secondo modello All. 2)   Valutazione   Punteggio  



 

  

  

D1) Coerenza del progetto esecutivo nel suo complesso con le 

finalità, i contenuti e le metodologie previste dal piano di 

formazione cui la candidatura si riferisce   

non coerente     

sufficientemente 

coerente   
 

pienamente 

coerente   
10  

D2) Adeguatezza del piano di svolgimento del laboratorio, dei 

materiali didattici e degli strumenti proposti con gli obiettivi 

del progetto di formazione cui la candidatura si riferisce   

non adeguato   

sufficientemente 

adeguato  
 

pienamente 

adeguato  
10  

D3) Adeguatezza della programmazione, struttura, 

articolazione con gli obiettivi del progetto di formazione cui la 

candidatura si riferisce   

non adeguato   

sufficientemente 

adeguato  
 

pienamente 

adeguato  
10  

D4) Adeguatezza della programmazione, dell’articolazione e 

dell’organizzazione della fase di restituzione con gli obiettivi 

del progetto di formazione cui la candidatura si riferisce   

non adeguato   

sufficientemente 

adeguato  
 

pienamente 

adeguato  
10  

 86 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

  

 

 
MODULO: INNOVAZIONE DELLA DIDATTICA DELLE DISCIPLINE E MOTIVAZIONE  

ALL’ APPRENDIMENTO 

 

Candidato 2 - Cognome e Nome GARGANO DOMENICA 

  

  

Sezione A Titoli culturali di accesso (max 5 punti) art.2 del presente avviso  

A1) Punteggio relativo al voto di laurea. In caso di mancata indicazione del voto di laurea verrà 

attribuito il punteggio minimo.  

Titolo Laurea   Valutazione punteggio   

110 e lode    

110   4 

da 105 a 109    

da 100 a 104    

Fino a 99    

  

Sezione B Altri titoli culturali (max 25 punti)  

Certificazioni e/o titoli di studio, che abbiano stretta pertinenza con la tematica del laboratorio 

formativo relativa alla candidatura, rilasciati da enti riconosciuti dalla legge (università, enti di 

formazione professionale ecc.) e che documentino percorsi formativi non inferiori al monte-ore 

indicato in tabella.  

Titoli valutabili   N. massimo di  

titoli valutabili   

Valutazione 

punteggio   

B1) Dottorato di ricerca  1   

B2) Master di I e II livello attivati dalle università statali o libere 

ovvero da istituti universitari statali o pareggiati ) della durata 

non inferiore a 1.500 ore (è valutabile un solo corso, per lo 

stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla tematica di 

candidatura  

2  4            (max 4)  

B3) Corsi di perfezionamento di durata non inferiore ad un 

anno, previsto dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero 

dalla legge n. 341/90 (artt. 4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99 

e successive modifiche ed integrazioni (è valutabile un solo 

corso, per lo stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla 

tematica di candidatura  

3  3            (max 3)  



 

  

  

B4) Diploma di specializzazione, escluso il titolo di accesso al 

ruolo di appartenenza, conseguito in corsi post-laurea previsti 

dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero dalla legge n. 

341/90 (artt. 4, 6, 8) ovvero dal decreto n. 509/99 e successive 

modifiche ed integrazioni attivati dalle università statali o 

libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati, ovvero 

in corsi attivati da amministrazioni e/o istituti pubblici purché i 

titoli siano riconosciuti equipollenti dai competenti organismi 

universitari (è valutabile un solo diploma, per lo stesso o gli 

stessi anni accademici o di corso) attinente alla tematica di 

candidatura  

2  2            (max 2)  

B5) Corsi di aggiornamento durata minima 25 ore attinente alla 

tematica di candidatura   

3  6            (max 6)  

B6) Corsi di formazione professionale  ≥ a 600 h attinenti 

alla tematica di candidatura  

1   

B7) Certificazione delle competenze informatiche (ECDL, 

Patente CISCO, Certificazione Microsoft, EIPASS)   

3  3           (max 3)  

B8) Pubblicazioni, anche multimediali, e/o contenuti didattici 
digitali attinenti alla tematica di candidatura   

  

3   

  

Sezione C (max 30 punti)  

Esperienze inerenti i percorsi formativi e possesso di competenze direttamente spendibili 

all’interno delle unità formative richieste, nonché prestazioni che testimoniano la padronanza 

dell’esecutività pratica delle specifiche aree di progetto:  

Esperienze lavorative valutabili   N. massimo di 

esperienze  
Valutazione 

punteggio   

 valutabili    

C1) Docenza in qualità di formatore in corsi strettamente 

attinenti alla tematica di candidatura rivolti al personale 

docente della Scuola, organizzati da Istituzioni scolastiche o 

Soggetti riconosciuti con Decreto Ministeriale di 

Accreditamento e qualificazione per la formazione del 

personale della scuola, ai sensi della Direttiva 90/2003 e della 

Direttiva 170/2016 durata minima 25 ore  

5  25         (max 25)  

C2) Attività documentate attinenti alla tematica della 

candidatura e svolta nelle scuole: animatore digitale, 

componente team dell’innovazione, funzione strumentale 

d’area specifica, Referente d’area specifica, Tutor TFA, Tutor 

neoimmessi in ruolo.   

5  5           (max 5)  

  

Sezione D (max 40 punti)  

Progetto esecutivo (da compilare secondo modello All. 2)   Valutazione   Punteggio  



 

  

  

D1) Coerenza del progetto esecutivo nel suo complesso con le 

finalità, i contenuti e le metodologie previste dal piano di 

formazione cui la candidatura si riferisce   

non coerente     

sufficientemente 

coerente   
 

pienamente 

coerente   
10  

D2) Adeguatezza del piano di svolgimento del laboratorio, dei 

materiali didattici e degli strumenti proposti con gli obiettivi 

del progetto di formazione cui la candidatura si riferisce   

non adeguato   

sufficientemente 

adeguato  
 

pienamente 

adeguato  
10  

D3) Adeguatezza della programmazione, struttura, 

articolazione con gli obiettivi del progetto di formazione cui la 

candidatura si riferisce   

non adeguato    

sufficientemente 

adeguato  
  

pienamente 

adeguato  
10  

D4) Adeguatezza della programmazione, dell’articolazione e 

dell’organizzazione della fase di restituzione con gli obiettivi 

del progetto di formazione cui la candidatura si riferisce   

non adeguato    

sufficientemente 

adeguato  
  

pienamente 

adeguato  
10  

 92 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

  

 

GRADUATORIA  ESPERTI 

Modulo: TECNOLOGIE E LORO INTEGRAZIONE NEL CURRICULO 

 
 

Progr. Cognome e Nome 
Punteggio 

complessivamente 
attribuito 

1 GARGANO DOMENICA 92 

2 REDI MARIA ALESSANDRA 89 

3 IOREN NAPOLI LORENZO 85 

 

 

GRADUATORIA  ESPERTI 

Modulo: INNOVAZIONE DELLA DIDATTICA DELLE DISCIPLINE E MOTIVAZIONE  

             ALL’ APPRENDIMENTO 
 

 

 
 

Progr. Cognome e Nome 
Punteggio 

complessivamente 
attribuito 

1 GARGANO DOMENICA 92 

2 PELLEGRINO SAMANDA 86 

 

Alle ore 12,15 la seduta viene tolta. 

Del che verbale 

Letto, approvato e sottoscritto 

          Il Presidente 

                                                         Dirigente Scolastico 

                                                                                                                                        Prof.ssa Giulia Flavio 
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