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       Al Dirigente Scolastico 
Albo on line 

Alla RSU 
 
 

Oggetto: INCARICO di Coordinamento e Direzione al Dirigente Scolastico FLAVIO GIULIA 
nell’ambito del Progetto Fondi strutturali europei Programma Operativo Nazionale (PON) “Per 
la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato Asse I – Fondo 
sociale europeo (FSE). Asse I - Istruzione – Obiettivi specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di 
adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del ministro dell’istruzione e del 
merito 30 agosto 2023 n. 176 – c.d. “Agenda SUD”.  
CNP 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-411 
CUP G14D23003920006 

Titolo  “A SCUOLA SENZA FRONTIERE”  

  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA  la nota di adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del ministro dell’istruzione 

e del merito 30 agosto 2023 n. 176 – c.d. “Agenda SUD”.  
VISTA  la proposta progettuale presentata da questa Istituzione scolastica candidatura  N. 1091057;  
VISTA  la nota MIM prot. n. AOOGABMI-16058 del 05/02/2024 con la quale il progetto è formalmente 

autorizzato per l’importo complessivo di € 69.631,80;  
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;  
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VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTO  il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 7753 del 28/12/2018, concernente “Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti 
nel territorio della Regione siciliana”;  

VISTO il Decreto 129/2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n.  

107, art.43-48 attività negoziale;  
VISTA l’assunzione del progetto nel Programma Annuale approvato dal Consiglio di Istituto in data 

0702/2024;  
VISTE  le Linee guida PON 2014-2020 dell’Autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici 

di servizi  e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria e in particolare la 
Scheda 5 Procedura per il conferimento di incarichi nell’ambito dei progetti;  

Viste  le indicazioni per la realizzazione degli interventi; 
 
In virtù della qualifica dirigenziale ricoperta, 

A S S U M E 

• l’incarico di Direzione e Coordinamento per la realizzazione del  “del Progetto Fondi strutturali 

europei Programma Operativo Nazionale (PON) “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 finanziato Asse I – Fondo sociale europeo (FSE). Asse I - Istruzione 

– Obiettivi specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 

2023 – Decreto del ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023 n. 176 – c.d. “Agenda 

SUD”. CNP 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-411-CUP G14D23003920006-Titolo  “A SCUOLA SENZA 

FRONTIERE”; 

 

• lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di ore eccedenti l’orario di servizio ed a 

fronte dell’attività effettivamente svolta ed opportunamente documentata, è previsto un 

compenso pari ad € 150.00 lordo dipendente (corrispondenti ad € 199,05 lordo Stato) riferito 

a giornata calcolata su 6 ore ai sensi della Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche 

Sociali n. 2 del 02 Febbraio 2009 “Figure di Coordinamento”. 

 

• L’importo è onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente 

affrontate 

 

• Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme 

vigenti e corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da 

parte dell’Istituto dei fondi comunitari o negoziali di riferimento del presente incarico. 

 f.to digitalmente da                                                                     

Il Dirigente Scolastico 

                                         FLAVIO GIULIA 
 
                                                                                                                       --------------------------------------------- 
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