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Istituto Comprensivo Pirandello S G.Bosco 
Piazza Addolorata n. 1, 91021 Campobello di Mazara tel. 0924 47674
 tpci81800e@istruzione.it - tpci81800e@pec.istruzione.it  
             
ALLEGATO A
Alla Dirigente Scolastica 
IC “Pirandello S.G.Bosco”
Campobello di Mazara

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER IL RECLUTAMENTO DELLA FIGURA DI ESPERTO - PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE

AVVISO PER LA SELEZIONE INTERNA/ESTERNA di Esperti di Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie a valere sul progetto: 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
CNP: TPIC81800E - M4C1I1.4-2024-1322-P-46900
CUP: G14D21000210006
TITOLO DEL PROGETTO :PENSARE, DIRE, FARE, ESSERE

[bookmark: _Hlk101543056][bookmark: _Hlk96611450][bookmark: _Hlk76717201][bookmark: _Hlk101543162][bookmark: _Hlk101543132]Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a ________________________ il____________________ residente a___________________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. _________ Codice Fiscale ________________________________________________________, in qualità di DOCENTE DELL’ I.C. “PIRANDELLO S.G.BOSCO”
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE
di partecipare alla selezione di cui all’oggetto per l'attribuzione dell'incarico di Esperto di PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE relativamente al seguente Percorso formativo:
	
	segnare con una X

	1.Genitori cittadini digitali: le app della scuola e della pubblica amministrazione: gli usi di google e delle sue APP, Il registro elettronico funzionalità per le famiglie, spid e pago in rete, La rete e i servizi per il cittadino. (numero 2 edizioni)
	

	2.Scuola e progetto di vita: un orientamento per le famiglie: le competenze di vita come lavoriamo sul se e le emozioni; le competenze di vita come lavoriamo sulle relazioni; le competenze di vita la scuola e dopo la scuola. (numero 2 edizioni)
	


A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
· indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________
· indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________
· numero di telefono: _____________________________________________________,
autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;
1. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
1. di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
1. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:
DICHIARA ALTRESÌ
sotto la propria personale responsabilità di:
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea o di cittadinanza di Stati non membri dell’Unione europea;
· di godere dei diritti civili e politici in Italia e/o nello Stato di appartenenza;
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di sanzioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;
· non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n. 39/2013;
· non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale    quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;
· di essere dipendente presso la seguente pubblica amministrazione:
 	in qualità di  	
· essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente Avviso;
· aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.
Allega alla presente
a) scheda di autovalutazione (Allegato B)
b) Scheda progettuale  (Allegato C)
c) Curriculum vitae in formato europeo
d) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità con firma in originale
e)  l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi (Allegato D) 

Data ______________						Firma ___________________________________
Informativa sul trattamento dei dati personali (Art. 13 del Regolamento UE 679/2016)
AUTORIZZAZIONE TRATTAMENTO DATI
L’IC “Pirandello S.G.Bosco” di Campobello di Mazara (TP), in qualità di titolare del trattamento, informa che tutti i dati personali  saranno trattati in osservanza dei presupposti e dei limiti stabiliti dal Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché dalla legge e dai regolamenti, al fine di svolgere le funzioni istituzionali di monitoraggio sulla qualità dell'offerta formativa per l'aggiornamento professionale, come da informativa pubblicata.
Il/La sottoscritto/a _________________________________________ avendo preso atto dell’informativa indicata 
AUTORIZZA
L’IC “Pirandello S.G.Bosco” di Campobello di Mazara  (TP), al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).
Data	_________________					                   	      Il richiedente

__________________________________________
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Istituto Comprensivo Pirandello S G.Bosco 
Piazza Addolorata n. 1, 91021 Campobello di Mazara tel. 0924 47674
 tpci81800e@istruzione.it - tpci81800e@pec.istruzione.it  
             
ALLEGATO B
Alla Dirigente Scolastica 
IC “Pirandello S.G.Bosco”
Campobello di Mazara


Scheda Autovalutazione titoli posseduti da allegare all’istanza di partecipazione per il reclutamento della figura di ESPERTO per l’organizzazione e la gestione di Percorsi per l’orientamento con il coinvolgimento delle famiglie.

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
CNP: TPIC81800E - M4C1I1.4-2024-1322-P-46900
CUP: G14D21000210006
TITOLO DEL PROGETTO :PENSARE, DIRE, FARE, ESSERE

Candidato ........................................................................................................................
	TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DOCENTI/ESPERTI Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie
	
	

	Titoli ed Esperienze lavorative 
	Valutazioni 
	Punteggio Massimo 
	Punteggio Candidato
	Punteggio Commissione

	Laurea vecchio ordinamento o specialistica/magistrale 
	fino a 89 ……4 punti 
da 90 a 99 …  5 punti 
da 100 a 104 … 6 punti 
da 105 a 110 e lode……7 punti 
	Punti 7 
	
	

	Laurea triennale (non valutata se successivamente si è conseguita la specialistica/magistrale) 
	fino a 89 ……1 punto 
da 90 a 104 ..…  2 punti 
da 105 in poi …  3 punti 
	Punti 3 
	
	

	Diploma di scuola secondaria superiore (non valutato se in possesso di titolo superiore) 
	Punti 2 
	Punti 2 
	
	

	Master/corso di specializzazione/ perfezionamento coerente con l’oggetto del bando (durata biennale) 
	Punti 2 
	Punti 2 
	
	

	Master/corsi di specializzazione/ perfezionamento coerenti con l’oggetto del bando (durata annuale) 
	Punti 1 per ciascun master o c. spec. annuale o c. perf. (max. 2) 
	Punti 2 
	
	

	Corsi di formazione frequentati in qualità di corsista di almeno 20 ore coerenti con l’oggetto del bando 
	Punti 1 per ciascun corso (max. 2 corsi) 
	Punti 2 
	
	

	CERTIFICAZIONI 
	 
	 
	
	

	Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati  
	Punti 1 per Certificazione (max. 2 certificazioni)
	Punti 2 
	
	

	TITOLI PROFESSIONALI/ESPERIENZE NEL SETTORE SPECIFICO 
	 
	 
	
	

	Esperienze pregresse in attività di Orientamento, Coaching motivazionale e Counseling  
	Punti 5 per ogni corso  (max 5 esperienze) 
	Punti 25 
	
	

	Esperienze di attività in ambito di PTOF, PON FSE, POR coerenti con l’Avviso 
	Punti 3 per ciascuna esperienza (max 5 esperienze) 
	Punti 15 
	
	

	Esperienze di collaborazione con Enti di formazione/Istituti di ricerca/Agenzie educative riconosciute per esperienze coerenti con l’Avviso 
	Punti 3 per ciascuna esperienza (max 5 esperienze) 
	Punti 15 
	
	

	Esperienze professionali presso Istituzioni Scolastiche nell’ambito di progetti innovativi e/o di ricerca e sviluppo nel settore della consulenza famigliare, consultori, sportelli di ascolto, sportelli di orientamento 
	Punti 4 per ciascuna esperienza  
(max 5 esperienze) 
	Punti 20 
	
	

	Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso pubblicazioni e/o esperienze di 
	Punti 1 per ciascuna esperienza  
(max 3 esperienze) 
	Punti 3 
	
	

	docente formatore in corsi riconosciuti dal MIM nel settore considerato)  
	
	
	
	

	 
	 
	TOTALE Punti 100 
	
	



Il candidato avrà cura di evidenziare sul curriculum vitae le esperienze e i titoli per i quali richiede la valutazione. 

Campobello di Mazara,                                                                                                                                                    

Firma


_______________________________
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ALLEGATO C
Alla Dirigente Scolastica 
IC “Pirandello S.G.Bosco”
Campobello di Mazara

Oggetto: SCHEDA PROGETTUALE 

Il/La sottoscritto/a come identificato/a in base all’Allegato A, presa visione dell’Avviso di selezione, in relazione al Percorso di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie, propone la seguente traccia programmatica:
	Descrizione e contenuti 

	
	
	

	Obiettivi
	
	
	

	Metodologia e innovatività
	
	
	

	Documentazione didattico formativa e strumenti che saranno utilizzati 
	
	
	

	Modalità di verifica e valutazione per il raggiungimento degli obiettivi 
	
	
	



Campobello di Mazara, _______________

IL DICHIARANTE

_____________________________________
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Istituto Comprensivo Pirandello S G.Bosco 
Piazza Addolorata n. 1, 91021 Campobello di Mazara tel. 0924 47674
 tpci81800e@istruzione.it - tpci81800e@pec.istruzione.it  

ALLEGATO D

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI 
(Soggetti Incaricati)
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Oggetto: Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19 /2024)
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
TITOLO DEL PROGETTO :PENSARE, DIRE, FARE, ESSERE
CNP: TPIC81800E - M4C1I1.4-2024-1322-P-46900 - CUP: G14D21000210006 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a _______________ il_________________ residente a______________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________ n. _________ Codice Fiscale ______________________________, in qualità di _________________________________________  in relazione all’incarico di: ____________________________
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA
· di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del    d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
· che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
· di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
· di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
· di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
· di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Campobello di Mazara, _______________							IL DICHIARANTE
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